UNIUNEA COLEGIILOR CONSILIERILOR
JURIDICI DIN ROMANIA

Bd. Regina Maria nr.64, sector 4, Bucuresti

Catre :

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

UNIUNEA COLEGIILOR CONSILIERILOR JURIDICI DIN ROMANIA (U.C.C.J.R.) cu sediul
in Bucuresti, Bd. Regina Maria nr.64, sector 4, reprezentata prin presedinte Botond Zoltan
VAIDA si secretar general Lucian FLORESCU - organizatie neguvernamentala care are ca
scop protectia drepturilor sociale, economice si profesionale ale consilierilor juridici si
interes legitim in combaterea tuturor formelor de discriminare cu privire la exercitarea
profesiei de consilier juridic - in temeiul art.20, 22 din 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, raportate la art.16, 51 Constitutia
Romaniei, art.14 din Conventia Europeana a Drepturilor Omului, Declaratia Universala a
Drepturilor Omului adoptata de Adunarea Generala a O.N.U. din 10.12.1948, Pactul
international cu privire la drepturile economice, sociale si culturale si Pactul international
privind drepturile civile si politice adoptate la 16.12.1966 prin Rezolutia 2200/XXI de
Adunarea Generala a 0.N.U., in contradictoriu cu:

GUVERNUL ROMANIEI - Palatul Victoria, Piata Victoriei, nr.1, Bucuresti

MINISTERUL JUSTITIEI - str. Apollodor nr.17, sector 5, Bucuresti

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI EGALITA'[II DE SANSE - str. Dem |. Dobrescu, nr.2, Bucuresti

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE - str. Apollodor nr.17, sector 5, Bucuresti

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE, SECTIILE UNITE - str. Batistei, nr.25, sector 2, Bucuresti,

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII - Calea Plevnei, nr.141B, sector 6, Bucuresti,

PARCHETUL DE PE LANGA INALTA CURTE DE CASATIE Sl JUSTITIE -Bd. Libertatii, nr.14, sector 5,

Bucuresti,

CURTEA CONSTITUTIONALA A ROMANIEI -Palatul Parlamentului, intrarea B1, Calea 13 Septembrie,
5 nr.2,Asector 5, Bucuresti,

UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA-Sos. Oltenitei, nr.107-111, sector 4, Bucuresti,

formuleaza urmatoarea:

PETITIE
prin care reclama discriminarile directe, indirecte si multiple cu privire la ingradirile
drepturilor economice, sociale si profesionale ale practicienilor profesiei de consilier juridic
generate de comportamentul activ al intimatelor sus precizate si pe baza criteriilor
prevazute de legislatia in vigoare, de natura de a crea tratamente diferentiate,
dezavantajoase, nejustificate si injuste, consilierilor juridici aflati intr-o situatie egala cu
practicantii altor profesii juridice, raportate la:



1. Tngrédirea libertatii de exercitare a prestarilor de servicii juridice specifice
profesiei de consilier juridic si in regim de practica independenta conform Statutului
profesiei de consilier juridic, act normativ subsecvent Legii nr.514/2003 privind
organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, pentru punerea in aplicare a acestei
legi;

2. ingradirea dreptului la personalitate juridicd a formelor asociative profesionale de
exercitare a profesiei de consilier juridic in raport cu alte profesii juridice;

3. Ingradirea dreptului tuturor consilierilor juridici din Romania de a beneficia de
aceleasi avantaje socio-profesionale, in mod egal, cu consilierii juridici din Ministerul
Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior al Magistraturii, din Institutul National
de Criminologie si din Institutul National al Magistraturii;

4. ingradirea dreptului la pensie de serviciu a consilierilor juridici in raport cu
practicienii altor profesii juridice si personal auxiliar aflati in situatie egala cu practicienii
profesiei de consilier juridic;

5. Ingradirea dreptului la munca in baza unui tratament discriminator prin interdictia
angaijarii consilierilor juridici in cadrul cabinetelor de avocati;

6. Ingradirea dreptului la libera exprimare, la libertatea constiintei si a dreptului la
munca a consilierii juridici pentru prestarea activitatilor didactice universitare, de cercetare
juridica, literara, culturala si publicistica;

7. Ingradirea dreptului la organizarea unitard a profesiei de consilier juridic in
Romania a Uniunii Consilierilor Juridici din Romania (UCCJR) prin excluderea acesteia ca
autoritate competenta de reglementare a profesiei de consilier juridic in favoarea
Ministerului Justitiei;

8. Ingradirea dreptului la perfectionare profesionala continua a consilierilor juridici
prin excluderea corpului profesional de la finantare guvernamentala acordata doar
celorlalte profesii juridice si auxiliare;

9. Ingradirea dreptului la organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic in
mod unitar in Romania prin acceptarea exercitarii profesiei de consilier juridic de persoane
licentiate in drept ce nu sunt inscrise in Tablourile consilierilor juridici, tinute de colegiile
consilierilor juridici in conditii similare evidentei barourilor de avocati.

10. ingradirea dreptului exercitarii profesiei de consilier juridic prin acceptarea de
catre intimate a actelor cu carcater juridic care nu sunt avizate si contrasemnate de un
consilier juridic inscris pe Tabloul consilierilor juridici - cu drept de exercitare a profesiei.

11. ingradirea dreptului de accedere in profesia de practician in insolventa a
consilierilor juridici in regim de egalitate profesionala cu practicienii altor profesii juridice.

EXPUNEREA FAPTELOR:

1. ingradirea libertatii de exercitare a prestarilor de servicii juridice specifice
profesiei de consilier juridic si in regim de practica independenta conform Statutului
profesiei de consilier juridic, act normativ subsecvent Legii nr.514/2003 privind
organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, pentru punerea in aplicare a acestei
legi.

Atributiile profesionale ale consilierilor juridici sunt stabilite in mod sumar in actuala
reglementare privitoare la exercitarea profesiei de consilier juridic, fiind enuntate in
dispozitiile generale ale art.1 si cele din art.4 din Legea nr.514,/2003.



Din acest text se desprind trei categorii de atributii ce le sunt conferite de lege
consilierilor juridici:

O prima categorie de atributii vizeaza acordarea de consultanta juridica institutiilor,
autoritatilor precum si persoanelor juridice, activitate profesionala destinata sa contribuie
la lamurirea tuturor problemelor juridice specifice activitatii acestor beneficiari.

Reprezentarea juridica a autoritatii, institutiei sau persoanei juridice in fata
instantelor judecatoresti si altor organe de jurisdictie de catre consilierul juridic se
materializeaza in indeplinirea unor acte juridice in numele si interesul acestora.

A treia categorie de atributii profesionale ale consilierilor juridici, exercitata in mod
exsclusiv numai de aceasta profesie, are ca obiect avizarea si contrasemnarea actelor cu
caracter juridic.

Aceste atributii reprezinta o activitate juridica extrem de importanta, de maxima
responsabilitate profesionala, ce are drept scop respectarea legii de catre toti beneficiarii
serviciilor profesionale ale consilierilor juridici pentru evitarea aparitiei unor litigii precum si
pentru prevenirea faptelor ilicite si de coruptie si a infractiunilor economico-financiare.

Legea privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic nu determina
mijloacele concrete prin care se pot realiza activitatile profesionale ale consilierilor juridici.

Statutul profesiei de consilier juridic (adoptat la 6 martie 2004 de Congresul
Extraordinar al Colegiilor Consilierilor Juridici din Romania, publicat in M. Of. al Romaniei,
Partea |, nr.684 din 29 iulie 2004) determina in art.10 modalitatile practice prin care se
realizeaza activitatile profesionale ale consilierului juridic.

in contextul acestor acte normative consilierul juridic nu mai poate fi privit ca un
simplu angajat al unitatii sau al institutiei ci ca unul din cei mai importanti colaboratori ai
organelor de conducere.

Consilierul juridic la fel ca magistratul, este obligat astfel sa posede o vasta
pregatire juridica, care trebuie sa acopere o paleta tot mai larga a specializarilor juridice,
depasind cadrul pregatirii juridice traditionale.

In cadrul activitatii de reprezentare in fata instantelor judecatoresti consilierul juridic
este un colaborator, un auxiliar al justitiei, care contribuie la apararea drepturilor si
intereselor juridice ale persoanelor reprezentate, la descoperirea adevarului si la
respectarea legii.

Simpla lectura a dispozitiilor legale privitoare la activitatile profesionale ale
consilierilor juridici releva cu multa evidenta caracterul complex al acestora precum si
importanta lor sociala.

in concret, consilierul juridic este indreptatit s& exercite activitatile profesionale
corespunzatoare profesiei de consilier juridic, fie ca salariat, sau in mod independent - prin
societati profesionale cu raspundere limitata, in conditiile art.21 din Statutul profesiei de
consilier juridic, prin externalizarea serviciilor de prestari juridice.

Intimatele in mod constant au ingradit si ingradesc in permanenta, printr-un
tratament discriminatoriu, exercitarea profesiei de consilier juridic in mod independent,
apreciind in mod injust si printr-o practica aparent neutra, in desfiderea normelor
constitutionale prevazute de art.41 (1) si 53 din Constitutia Romaniei, ca exercitarea
profesiei de consilier juridic nu poate fi realizata decat in regim de salariat sau de
functionar public.

Prin acest comportament activ si prin efectele pe care le-au generat au defavorizat
in mod nejustificat corpul profesional al consilierilor juridici supunandu-l unui tratament
injust si degradant, excluzand de la reprezentarea judiciara a institutiilor, autoritatilor si



persoanelor juridice - societatile profesionale ale consilierilor juridici, in desfiderea
prevederilor de principiu din art.68 si 114 Cod procedura civila, care statueaza legalitatea
reprezentarii judiciare a institutiilor, autoritatilor si persoanelor juridice de catre alte
persoane juridice.

Tratamentul injust si discriminatoriu al intimatelor se bazeaza pe o interpretare voit
eronata a sintagmei ,numit in functie” din art.2 si 3 din Legea nr.514/2003 ce se
constituie intr-o adaugare nepremisa la lege.

Intimatele au dat acestei sintagme conotatia de functionar public in temeiul art.2
(3) din Legea nr.188/1999 (r) privind statutul functionarilor publici, care prevede ca
LActivitatile desfasurate de functionarii publici care implica exercitarea prerogativelor de
putere publica sunt urmatoarele: ...g) reprezentarea in justitie a autoritatii sau institutiei
publice”.

Aceasta norma legislativa este caduca si abrogata implicit prin dispozitiile
imperative ale art.27 din Legea nr.514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de
consilier juridic.

Reprezentarea in justitie indiferent de cine este exercitata (avocati, consilieri juridici)
are la baza institutia mandatului si nu poate fi identificata niciodata ca atribut al puterii
publice - activitate specifica functionarului public.

Potrivit jurisprudentei constante a Curtii de Justitie a Comunitatilor Europene prin
functionar public se intelege, in sensul al.4 al art.48 (actualul articol 39 din Tratatul CEE)
functia care comporta o participare directa sau indirecta la exercitarea a atributelor de
putere publica.

Consilierul juridic prin ansamblul atributelor sale profesionale specifice, la fel ca si
avocatul, este un auxiliar al justitiei, activitatea profesionala a consilierului juridic - la fel ca
cea a avocatului - desfasurandu-se integrat in sistemul de justitie romanesc.

in consecinta consilierul juridic, ca si avocatul, sunt componente intrinseci a
sistemului judiciar roméanesc apartinand astfel puterii judecatoresti.

Functionarul public, conform Legii nr.188/1999 (r) este persoana numita intr-o
functie publica care desfasoara activitati ce implica exercitarea perogativelor de putere
publica, apartinand puterii executive.

Art.1 din Constitutia Romaniei statueaza in mod neechivoc principiul separatiei si
echilibrul puterilor in stat - legislativa, executiva si judecatoreasca.

in acest context legislativ in mod evident functionarul public - ce apartine puterii
executive, nu poate exercita activitati specifice profesiei de consilier juridic (sau avocat) ce
apartine puterii judecatoresti.

Pe de alta parte, norma imperativa prevazuta in art.23 din Legea nr.514/2003 care
consacra principiul egalitatii de tratament juridic intre consilierul juridic si avocat in
legatura cu protectia legii cu referire la activitatea profesionala statueaza definitiv diferenta
dintre profesia de consilier juridic si profesia de functionar public.

,In activitatea sa profesionald consilierul juridic se bucura de protectia legii in
conditiile prevazute de legea pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat”.

in mod evident functionarul public, subordonat, ce apartine puterii executive si care
exercita atribute de putere publica, nu poate fi aparat in activitatea sa de legea si statutul
profesiei de avocat, profesie eminamente liberala si care se exercita in regim de
independenta profesionala.

Pe de alta parte, delimitarea dintre functia publica si profesia de consilier juridic
este statuata in mod imperativ prin prevederile art.10 lit.c) din Legea nr.514/2003:



,Exercitarea profesiei de consilier juridic este incompatibila cu ... orice alta profesie
autorizata sau salarizata in tara sau strainatate”.

Profesia de functionar public este o profesie de sine statatoare, cu reglementare
proprie: lege, statut si cod deontologic, fiind organizata intr-un corp profesional distinct -
Asociatia Nationala a Functionarilor Publici.

Sintagma ,numit in functie” reprezinta astfel o forma de salarizare la fel ca a
judecatorului - care si acesta fiind numit in functie nu are calitatea de functionar public.

Astfel profesia de consilier juridic nu poate fi identificata si nici asimilata cu profesia
de functionar public, profesie ce se exercita in regim de subordonare profesionala.

Profesia de consilier juridic se caracterizeaza prin exercitiul independent al profesiei
fiind incompatibila cu activitatile care lezeaza demnitatea si independenta profesiei de
consilier juridic (art.10, lit.b) din Legea nr.514/2003).

Sub incidenta acestei norme imperative in mod evident activitatile profesionale ale
consilierului juridic nu sunt supuse subordonarii profesionale chiar daca acesta exercita
aceste activitati in regim salarial.

Consilierul juridic nu poate fi identificat si nici asimilat functionarului public.

Pe aceste coordonate ingradirea exercitarii activitatilor profesionale de consilier
juridic si in regim independent este nelegitima, injusta si degradanta, intimatele neputand
substitui aprecierile lor normelor imperative precizate care permit exercitarea profesiei de
consilier juridic prin externalizarea serviciilor juridice si prin societati profesionle cu
raspundere limitata.

Legea nr.514/2003 (loi cadre) face parte din categoria legilor imperfecte.

Pe de o parte, dispune organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic prin
obligativitatea respectarii unor reglementari anterioare (Legea nr.51/1995, Statutul
profesiei de avocat, 0.G. nr.26/2000, Codul muncii), iar pe de alta parte, nu instituie nici un
regim sanctionator adica al eficacitatii obligatiilor legale.

Fara indoiala, insa ca o profesiune de asemenea importanta ca cea de consilier
juridic nu putea ramane in afara unui cadru organizatoric destinat a apara interesele
profesionale ale acestei corporatii.

Asa fiind, in mod evident, in virtutea normei imperative din art.6 din Legea
nr.514/2003 (consilierii juridici au drepturile si obligatile prevazute de lege potrivit
statutului profesional) coroborat cu art.20 din aceeasi lege, si dintr-o necesitate practica
profesia de consilier juridic s-a organizat intr-o forma asociativa unitara, intr-un corp
profesional unitar, asa cum s-a procedat si in cazul avocatilor, corpul profesional in virtutea
dreptului constitutional la libera asociere adoptandu-si propriul statut profesional - act
normativ de aceeasi valoare juridica precum statutul profesiei de avocat.

n acest context legislativ complex organizarea stagiului de pregatire profesionala a
consilierului juridic stagiar are o durata obligatorie de 2 ani (art.12 din Legea nr.514/2003)
si nicidecum de 6 luni, 8 luni sau 12 luni perioada de stagiu specifica profesiei de
functionar public conform art.52 din Legea nr.188/1999.

Pe de alta parte, conditiile efectuarii stagiului consilierului juridic, asigurarea
consilierului juridic indrumator, definitivarea si celelalte conditii din perioada stagiului sunt
in mod obligatoriu cele prevazute in legea si statutul profesiei de avocat (art.12 din Legea
nr.514/2003).

Astfel, conform legii si statutului profesiei de avocat conditiile si modalitatile de
exercitare a stagiului profesional al consilierului juridic stagiar sunt cele prevazute in



art.275 - 299 din Statutul profesiei de avocat, publicat in M. Of. al Romaniei, Partea |,
nr.45 din 13.01.2005.

Astfel, activitatea unui consilier juridic stagiar poate fi indrumata numai de consilieri
juridici definitivi cu o vechime de cel putin 6 ani in aceasta calitate si care se bucura de o
reputatie profesionala nestirbita (art.18 din Legea nr.51/19959.

Pentru a fi inscris in Tabloul consilierilor juridici stagiari cu drept de exercitare a
profesiei, consilierul juridic stagiar va inregistra la colegiu un contract de colaborare
profesionala sau un contract de salarizare in interiorul profesiei care va cuprinde clauze
obligatorii privind formarea profesionala initiala, incheiat cu o forma de exercitare a
profesiei sub indrumarea unui consilier juridic care indeplineste conditiile prevazute de
art.18 din lege (art.282 din Statutul profesiei de avocat).

Conform Legii nr.51/1995, art.5, forme de exercitare a profesiei de avocat cu care
stagiarul poate incheia un contract de colaborare profesionala sau de salarizare in
interiorul profesiei sunt la alegere: cabinete individuale, cabinete asociate, societati civile
profesionale sau societati civile profesionale cu raspundere limitata.

in acest context legislativ pentru asigurarea tuturor conditiilor efectuarii stagiului, a
defintivatului in profesie si a celorlalte conditii din perioada stagiului conform legii si
statutului profesiei de avocat corpul profesional al consilierilor juridici au adoptat numai o
singura forma de exercitare a profesiei in regim independent, respectiv cea de societate
profesionala cu raspundere limitata tip SRL, cu personalitate juridica dobandita prin
activitatea de jurisdictie a judecatorului delegat la O.R.C. pe temeiul Legii organice
nr.31/1990.

ingradirile exercitate de catre intimate cu privire la aceastd forma de exercitare a
profesiei de consilier juridic impusa de legiuitor exced prevederilor art.53 din Constitutia
Romaniei in conditiile in care legiuitorul prin normele cadru din Legea nr.514/2003 nu a
interzis exercitiul profesiei de consilier juridic prin societati profesionale.

Astfel, Inalta Curte de Casatie si Justitie - Sectiile Unite prin decizia XXII/2006, cu
incalcarea prevederilor art.53 din Constitutia Romaniei, a prevederilor art.82 (3) din Legea
nr.51/1995 si a prevederilor art.12 din Legea nr.514/2003, a deciziei obligatorii nr.300 din
6 iulie 2004 a Curtii Constitutionale, a ingradit dreptului constitutional la munca, la libera
asociere si la efectuarea stagiului profesional de catre consilierii juridici in conditiile
stipulate de legiuitor, prin interzicerea infiintarii societatilor profesionale de catre
practicantii profesiei de consilier juridic.

Scopul social, economic si profesional al acestor societati profesionale este impus
de legiuitor pentru asigurarea secretului si confidentialitatii activitatilor profesionale ale
consilierilor juridici si a respectarii normelor de deontologie profesionala prevazute in legea
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat si a statutului acestei profesii (art.14
si art.16 din Legea nr.514/2003).

Stagiul profesional nu poate fi organizat in conditiile legii si statutului profesiei de
avocat, cu respectarea normelor de deontologie profesionala a acestei profesii si pentru
pastrarea secretului si confidentialitatii activitatii, decat in cadrul unei forme independente
de exercitare a profesiei de consilier juridic, respectiv societate profesionala.

Toate aceste dispozitii imperative in organizarea stagiului profesional sunt in
prezent incalcate la nivelul tuturor institutiilor, autoritatilor si persoanelor juridice datorita
ingradirilor si discriminarilor la care sunt supusi consilierii juridici prin activitatea
intimatelor.



Datorita discriminarilor exercitate impotriva profesiei de consilier juridic de catre
intimate, in marea majoritate a institutiilor, autoritatilor si persoanelor juridice din
Romania profesia de consilier juridic se exercita in mod nelegal, activitatea acestor
institutii, actele juridice ce emana de la acestea fiind puse astfel sub semnul ilegalitatii.

Astfel, ingradirea libertatii de exercitare a prestarilor de servicii juridice specifice
profesiei de consilier juridic si in regim de practica independenta conform statutului
profesiei de consilier juridic, act normativ subsecvent Legii nr.514/2003, defavorizeaza
nejustificat toti practicienii profesiei de consilier juridic, care se vad astfel tratati diferentiat,
in conditiile in care au o situatie egala in exercitarea profesiei de consilier juridic cu
practicienii celorlalte profesii reglementate.

2. Tngrédlrea dreptului la personalitate juridica a formelor asoclative profesionale de
exercitare a profesiei de consilier juridic in raport cu alte profesii juridice.

Asa cum aratam mai jos, urmatoarele dispozitii legale prevad posibilitati de
exercitare a profesiilor in majoritatea lor in forme independente dar si posibilitati de
alegere intre a fi angajat si a fi independent:

e Legea nr. 51/1995 privind profesia de avocat prin Art. 5 prevede ca forme de
exercitare a profesiei de avocat: cabinete individuale, cabinete asociate,
societati civile profesionale sau societati civile profesionale cu raspundere
limitata.

e 0.U.G. nr. 86/2006 privind organizarea activitatii practicienilor in insolventa - Art.
4 -practicienii in insolventa isi desfasoara activitatea in cabinete individuale,
cabinete asociate, societati civile profesionale.

e 0.G.nr.66/2000, asa cum a fost modificata si completata prin Legea nr.
331/2006 privind profesia de consilier de proprietate industriala - Art.19 -
consilierii de proprietate industriala 1isi desfasoara activitatea in cabinete
autorizate, cabinete individuale, societati civile profesionale sau societati
comerciale avand ca obiect activitati in domeniul DREPTULUI proprietatii
industriale .

e O.G. nr. 65/1994 modificata prin Legea nr. 269/2007 privind organizarea
activitatii de expertiza contabila si a contabililor autorizati - Art.7 si 8 - expertii
contabili /contabilii autorizati pot exercita profesia individual ori se pot constitul
in socletati comerciale potrivit legil cu obiect de activitate specific.

e OUG nr.75/1999 privind activitatea de audit financiar-art.art.31-Auditorul
financiar isi poate exercita profesia de auditor financiar ca persoana fizica
independenta sau se poate asocia in societati comerciale de audit financiar.

e O0.G. nr.71/2001 privind organizarea activitatii de consultanta fiscala - Art.9-
Consultantii fiscali pot sa isi desfasoare activitatea ca persoane fizice
independente sau se pot asocia in societati comerciale care au ca obiect de
activitate consultanta fiscala. Societatile comerciale trebuie sa aiba cel putin un
asociat/actionar si administrator care sa aiba calitatea de consultant fiscal.

e Legea nr.192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator -
Art.22-Mediatorii 7si pot desfasura activitatea in cadrul unei societati civile
profesionale, al unui birou in care pot functiona unul sau mai mult mediatori
asociati, cu personal auxiliar corespunzator sau in cadrul unei organizatii



neguvernamentale, cu respectarea conditiilor prevazute de lege.(...) Mediatorii
autorizati pot fi angajati si cu contract individual de munca, in conditiile Legii
nr.53/2003-Codul muncii.

Legea nr.160/1998 privind organizarea profesiei de medic veterinar - Art.28 - in
exercitarea profesiei sale. Medicul veterinar cu drept de libera practica se
organizeaza si functioneaza in cadrul: a. cabinete medical veterinar in una din
urmatoarele forme: cabinet medical - veterinar, cabinete medicale veterinare
asociate si b. societati comerciale cu obiect de principal de activitate -
activitatea veterinard. In forma de organizare a profesiei prev. la alin.1 al
articolului isi exercita profesia medici veterinari titulari sau asociati, care pot
avea ca litatea de salariati sau colaboratori, medici veterinari ori alta categorie
de personal.

Legea nr.188/2000 privind organizarea activitatii executorilor judecatoresti -
Art.12 -Activitatea executorilor judecatoresti se desfasoara in cadrul unui birou
in care pot functiona unul sau mai multi executori judecatoresti asociati, cu
personal auxiliar corespunzator. Executorul judecatoresc sau executorii
judecatoresti asociati,titulari ai unui birou, pot angaja executori judecatoresti
stagiari, traducatori, alt personal de specialitate, precum si personal auxiliar
corespunzator necesar pentru activitatea biroului.

Legea nr. 36/1995 privind notarii publici si activitatea notariala - Activitatea
notarilor publici se desfagoara in cadrul unui birou in care pot functiona unul
sau mai multi notari publici asociati, cu personal auxiliar corespunzator. Notarul
public sau notarii publici asociati,titulari ai unui birou, pot angaja notari publici
stagiari, traducatori, alt personal de specialitate, precum si personal
administrativ si de serviciu necesar activitatii notariale.

Legea 17/2007 a profesiei de geodez care la Art.4 arata ca - Activitatea
geodezului reprezinta un serviciu de interes public cu implicatii tehnice,
economice, sociale, juridice si are statutul unei functii autonome exercitate in
cadrul unei profesii liberale, iar in Cap. Il Exercitarea profesiei de geodez
Sectiunea a 2-a - Modalitati de exercitare a profesiei de geodez Art. 14 (1)
Dreptul de semnatura se poate exercita in cadrul birourilor individuale, birourilor
asoclate, societatilor comerciale sau al altor forme de asociere constituite
conform legii. (2) Profesia de geodez poate fi exercitata in cadrul unor birouri
individuale sau al unor societati comerciale in care functioneaza unul sau mai
multi geodezi cu drept de semnatura.

Legea 184 din 12 aprilie 2001 republicata privind organizarea si exercitarea
profesiei de architect prin Art.1 reglementeaza modul de exercitare a profesiei
de arhitect si constituirea Ordinului Arhitectilor din Romania, ca forma de
organizare independenta, nonprofit, autonoma, apolitica si de interes public,
specificand la Art.2 (1) ca activitatea in domeniul arhitecturii este un act de
cultura de interes public, cu implicatii urbanistice, economice, sociale si
ecologice. In Cap.ll Sectiunea 1 - Dobandirea si exercitarea dreptului de
semnatura la Art.8 se prevede ca exercitarea profesiei de arhitect se face atat in
sectorul privat, cat si in sectorul public, conform prevederilor legale si mai mult
conform Art.9 (1) Dreptul de semnatura implica asumarea de catre persoana
care il exercita a intregii responsabilitati profesionale fata de client si autoritatile
publice cu privire la calitatea solutiilor propuse, cu respectarea legislatiei in



domeniu (2) Dreptul de semnatura se exercita olograf, cu mentionarea in clar a
numelui, prenumelui si a numarului de inregistrare in Tabloul National al
Arhitectilor. Lucrarile colective trebuie sa poarte semnatura tuturor arhitectilor
care au contribuit la elaborarea lor (3) Exercitarea dreptului de semnatura
implica independenta in luarea deciziilor cu caracter professional, iar conform
Art.11 (1) Cetatenii unui stat membru al Uniunii Europene, cetatenii statelor
membre ale Spatiului Economic European si cetatenii elvetieni care solicita
stabilirea in Romania si indeplinesc conditiile prevazute la art. 5 sau art. 6
referitoare la detinerea titlului de arhitect vor dobandi drept de semnatura in
aceleasi conditii cu cetatenii romani, cu respectarea prevederilor Art.10
(asemanator Art.8t din Legea 514/2003). Totodata in Sectiunea a 2-a -
Modalitati de exercitare a profesiei de architect, desfasurarea activitatii sale ii
dreptul de a-si desfasura activitatea conform Art.17 din lege astfel: (1) Dreptul
de semnatura se poate exercita in cadrul birourilor individuale, birourilor
asociate, societatilor comerciale de proiectare sau altor forme de asociere
constituite conform legii, (4) Persoanele juridice prevazute la alin. (1), care nu au
in cadrul personalului un arhitect cu drept de semnatura si care desfasoara
activitati de proiectare, au obligatia ca, pentru intocmirea documentatiilor de
urbanism si a proiectelor de arhitectura supuse aprobarii sau autorizarii, sa
foloseasca pe baze contractuale serviciile unui arhitect cu drept de semnatura.

e Legea 466 din 4 noiembrie 2004 privind Statutul asistentului social la Art.1
reglementeaza Statutul asistentului social in Romania, precizand rolul Colegiului
National al Asistentilor Sociali, denumit in continuare Colegiul, in apararea
intereselor profesionale ale membrilor sai, la Art. 2 (1) pot fi asistenti sociali
urmatoarele persoane:a) cetatenii romani; b) cetatenii statelor membre ale
Uniunii Europene, ai celorlalte state din Spatiul Economic European si ai
Confederatiei Elvetiene; c) cetatenii statelor terte cu care Romania are acorduri
bilaterale de reciprocitate si care au resedinta temporara sau permanenta in
Romania. La alin (3) in cazul cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene,
ai celorlalte state ale Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene,
recunoasterea diplomei de asistent social obtinuta in unul dintre statele
mentionate va fi efectuata conform Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea
diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din
Romania. (4) Prevederile alin. (3) se aplica si diplomelor obtinute de cetatenii
romani in unul dintre aceste state (asemanator Art.81 din Legea 514/2003).
Prin Art. 5 se prevede ca asistentul social isi poate desfasura activitatea in regim
salarial sau independent, cu drept de libera practica: a) in sectorul public, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile
ulterioare, si ale Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile ulterioare; b) in sectorul privat, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare, a prevederilor
regulamentelor societatii sau organizatiei respective.

Enumerarea de mai sus este exemplificativa si nicidecum limitativa.

Dreptul la recunoasterea personalitatii juridice a societatilor profesionale ale
consilierilor juridici reprezinta, ca si pentru celelalte profesii enuntate, un drept legitim



garantat de Declaratia Universala a Drepturilor Omului, de Pactul international privind
drepturile civile si politice care, conform art.20 din Constitutia Romaniei, au prioritate in
raport cu reglementarile interne.

In conformitate cu jurisprudenta constantd a Curtii de Justitie a Comunitatii
Europene, activitatile de consultanta, asistenta si reprezentare juridica, redactare,
contrasemnare si avizare acte juridice constituie o activitate economica.

» Avocatii (si in consecinta si consilierii juridici care exercita aceleasi activitati
profesionale) ofera servicii de asistenta juridica care consista in pregatirea de avize,
contracte sau alte acte cat si in reprezentarea si apararea in justitie in schimbul unei
remuneratii .”

» Un aspect important in raport cu diferite intrebari ridicate il constituie examinarea
chestiunii daca avocatii (si implicit consilierii juridici) constituie intreprinderi in sensul
dreptului comunitar al concurentei.”

,In conformitate cu o jurisprudenta constantd, in contextul dreptului concurentei,
notiunea de intreprindere cuprinde orice entitate care exercita o activitate economica,
independent de statutul juridic al acestei entitati si de modul sau de finantare.”

,In aceste conditii, avocatii inscrisi pe tablou (si implicit consilierii juiridici inscrisi pe
tablou) desfasoara o activitate economica si constituie intreprinderi in sensul art.85, 86 si
90 din Tratatul CEE, fara ca natura complexa si tehnica a serviciilor pe care le furnizeaza si
circumstanta ca exercitarea profesiei lor este reglementata, sa modifice o asemenea
concluzie.” - (CJCE - Hotararea Job Center, numit ,Job Centre II” , 11 decembrie 1997, C-
55/96, Culegere 1997, p. I-07119, considerentul 21; CJCE - Hotararea Comisia/ltalia, 18
iunie 1998, C-35/96, Culegere 1998, p. I-03851, considerentul 36; CJCE - Hotararea Pavlov
e.a./stichting Pensioen-fonds Medische Specialisten, 12 septembrie 2002, C-180/98 si C-
184/98, Culegere 2000, p. 1-06451, considerentul 77; CJCE - 19 februarie 2002,
619910309, C-309/99, J.C.J. Wouters s.a. impotriva lui Algemene raad van de Nederlandse
Orde van Advocaten, in prezenta lui Rad vad de Balies vand de Europese Gemeenschap,
hotarare cu titlu preliminar in temeiul art.234 din Tratatul CEE, Culegere 2002, p. I-01577).

Sub incidenta normelor comunitare aceste activitati profesionale pot fi exercitate fie
in regim salarial, fie in regim independent prin forme de exercitare a profesiei stabilite de
corpul profesional (cabinete individuale, cabinete asociate, societati civile cu raspundere
limitata.

Doctrina judiciara nationala contemporana s-a raliat acestor norme si a definit

societatea civila profesionala de avocati organizata in forma societatilor cu raspundere
limitata un nou tip de societate comerciala:

, In principiu daca obiectul de activitate il constituie efectuarea de fapte de comert
societatea va fi comerciala iar daca obiectul il constituie efectuarea de acte civile
societatea va fi civild. In cazul in care societatea are un obiect mixt, atat civil, cat si
comercial, va fi considerata comerciala. Aceasta dihotomie, efect al desuetudinii
dualismului dreptului privat, a necesitat decantarea unor teze de natura teoretica, de a
caror existenta legiuitorul nu s-a impiedicat atunci cand a legiferat diverse tipuri de
societati comerciale. De exemplu, avem astazi societati agricole care fac acte civile (art.5
Cod comercial) dar au forma comerciala (Legea nr.36/1991), societati civile de avocati
organizate in forma societatilor cu raspundere limitata (Legea nr.51/1995), organisme de
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plasament colectiv in valori mobiliare care sunt constituite prin contract de societate civila
(Legea nr.297,/2004) si probabil ca viitorul va aduce si alte exemple de acest fel.

Dreptul francez, inspiratorul trecut si (in masura mai mica) prezent al dreptului
nostru, a depasit problema printr-un artificiu legislativ, declarand societatile ca fiind
comerciale fie dupa obiectul lor (comercial, savarsirea de acte de comert), fie dupa forma
lor (comerciala, declarata ca atare prin lege, de la caz la caz)” - St. D. Carpenaru, S. David,
C. Predoiu, Gh. Piperea, Legea societatilor comerciale, Ed. 3, Ed. C.H. Beck, Bucuresti 2006,
p - 62.

Exercitarea drepturilor si libertatilor cuprinse in Declaratia Universala a Drepturilor
Omului poate fi supusa ingradirilor stabilite prin lege, exclusiv in scopul asigurarii
respectului dreptului si libertatilor altora, precum si a respectarii cerintelor moralei, ordinii
publice si bunastarii generale intr-o societate democratica si numai daca este necesara
intr-o societate democratica.

Masura trebuie sa fie proportionala cu situatia care a determinat-o, sa fie aplicata in
mod nedescriminatoriu si fara a aduce atingere existentei dreptului sau a libertatii.

in ceea ce priveste profesia de consilier juridic dreptul consilierului juridic de a-si
exercita profesia in mod independent printr-o societate profesionala nu a fost ingradit prin
nici un text de lege, pe de o parte, restrangerea acestui drept nefiind necesara intr-o
societate democratica, iar pe de alta parte, misiunea sociala a consilierului juridic prin
atributele profesionale fiind tocmai de natura a asigura respectarea ordinii publice, a
bunastarii generale, a drepturilor si libertatilor celorlalti, de a apara drepturile si interesele
legitime ale statului, institutiilor si autoritatilor publice, de a asigura legalitatea actelor
juridice ce emana de la acestea.

Dreptul la munca nu poate fi ingradit.

Modalitatile de exercitare a unei profesii, de esenta dreptului la munca, apartine
corpului profesional ce se organizeaza in mod autonom in virtutea normelor imperative
prevazute de lege.

in acest sens s-a pronuntat Curtea Constitutionald prin decizia nr.300 din 6 iulie
2004: ,Fata de regulile stabilite prin Codul muncii care reprezinta legea generala, Legea
nr.514/2003 poate institui in virtutea principiului specialia generalibus derogant reguli
diferite pentru categoria consilierilor juridici al caror statul il reglementeaza....”

Prin considerentele aceleiasi decizii Curtea Constitutionala a statuat ca orice
profesie are reguli proprii de exercitare.

Mai mult decat atat, instanta constitutionala analizand continutul profesiei de
consilier juridic a constatat ca aceasta este o profesie distincta care are ca obiect apararea
drepturilor si intereselor legitime ale statului, ale autoritatilor publice locale si centrale, ale
institutiilor publice si de interes public, precum si ale persoanelor juridice de drept privat.

Aceste particularitati determina caracterul distinct al profesiei de consilier juridic
atat fata de celelalte profesii, meserii sau ocupatii ce cad sub incidenta codului muncii cat
si fata de alte profesii juridice reglementate de alte legi speciale.

in aceste conditii este justificata optiunea legiuitorului de a acorda consilierului
juridic un statut aparte.

Legiuitorul prin normele cadru ale Legii nr.514/2003 a acordat astfel deplina
autonomie consilierilor juridici de a se constitui intr-un corp profesional distinct cu reguli
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proprii de organizare (art.6, art.20, art.25 din Legea nr.514/2003) , dar nu oricum, ci in
mod obligatoriu conform legii si statutului profesiei de avocat (art.12, art.14, art. art.21,
art.23 si art.26 din Legea nr.514/2003).

Pe acesti parametri legislativi Statutul profesiei de consilier juridic adoptat de corpul
profesional are aceeasi valoare juridica precum statutul profesiei de avocat, forma
independenta de exercitare a activitatilor profesionale (consultanta, asistenta, reprezentare
juridica, redactare, contrasemnare si avizare acte juridice) fiind impusa de legiuitor, pe de
parte pentru organizarea stagiului si definitivatului in profesia de consilier juridic conform
legii si statutului profesiei de avocat, dar si pentru asigurarea independentei profesiei prin
externalizarea acestor setrvicii juridice.

Profesiile reglementate in Romania pot fi exercitate atat in calitate de angajat sau
numit in functie cat si prin forme individuale de exercitare - societati civile sau cu
raspundere limitata (intalnindu-se si situatii cumulative).

Conform Legii 200/2004 intre profesiile reglementate se numara si profesia de
consilier juridic, aceasta fiind reglementata prin Legea nr.514/2003, Statutul profesiei de
consilier juridic, cod deontologic si regulamente proprii disciplinare, de stagiu profesional si
definitivare in profesie.

Ingradirile si discriminarile exercitate de catre intimate prin practici apartente neutre
cat si prin actiuni directe in sensul refuzului de a recunoaste personalitatea juridica a
societatilor profesionale ale consilierilor juridici prin nerecunoasterea actelor juridice de
reglementare a profesiei de consilier juridic, este de natura a submina ordinea de drept si
ordinea constitutionala a Statului Roman.

Astfel dreptul la personalitate juridica a formelor de exercitare a profesiilor
reglementate nerecunoscut profesiei reglementate de consilier juridic defavorizeaza
nejustificat toti practicienii profesiei de consilier juridic, care se vad astfel tratati diferentiat,
in conditiile in care au o situatie egala in exercitarea profesiei de consilier juridic cu
celelalte profesii reglementate.

3. Ingradirea dreptului tuturor consilierilor juridici din Romania de a beneficia de
aceleasi avantaje socio-profesionale, in mod egal cu consilierii juridici din Ministerul
Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior al Magistraturii, din Institutul National
de Criminologie si din Institutul National al Magistraturii.

Ca si orice alta profesie, profesia de consilier juridic se organizeaza si se exercita in
mod unitar indiferent de modalitatea de exercitare a acesteia si indiferent de natura
institutionala a angajatorului.

Conform normelor constitutionale si comunitare cetatenii sunt egali in fata legii fara
privilegii si discriminari in conditiile in care exercita aceeasi profesie.

Conform art.86 din Legea nr.303/2004 privind statutul magistratilor, doar consilierii
juridici din Ministerul Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior al Magistraturii,
din Institutul National de Criminologie si din Institutul National al Magistraturii sunt
asimilati magistratilor pe durata indeplinirii functiei, in mod privilegiat fata de toti ceilalti
consilieri juridici carora legiuitorul le recunoaste activitatea profesionala ca fiind de
asemenea vechime in functia de magistrat (art.7 din Legea nr.514,/2003) instituind prin
aceasta un regim discriminatoriu, nejustificat si injust fata de intreg corpul profesional al
consilierilor juridici.
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Conform aceluiasi articol, 86, consilierii juridici din institutiile sus precizate
beneficiaza de toate drepturile specifice magistratilor, respectiv salariu de magistrat,
masuri speciale de protectie impotriva amenintarilor, violentelor sau oricaror fapte care-i
pun in pericol pe ei sau bunurile lor, asigurare pentru risc profesional realizata din fondurile
bugetare ale ICCJ, MJ sau dupa caz Ministerul Public pentru viata, sanatate si bunuri,
concediu de odihna platit de 35 de zile lucratoare, concedii de studii de specialitate platite
pentru participarea la cursuri sau alte forme de specializare organizate in tara sau in
strainatate, pentru pregatirea sau sustinerea examenului de capacitate si de doctorat,
concedii medicale si late concedii.

Consilierii juridici din Ministerul Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior
al Magistraturii, din Institutul National de Criminologie si din Institutul National al
Magistraturii precum si sotul sau sotia si copii aflati in intretinerea acestora beneficiaza in
mod gratuit de asistentamedicala, medicamente si proteze, au dreptul la atribuirea
locuintelor de serviciu iar dupa 10 ani de vechime le pot cumpara.

Consilierii juridici din Ministerul Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior
al Magistraturii, din Institutul National de Criminologie si din Institutul National al
Magistraturii beneficiaza anual de 6 calatorii in tara dus-intors gratuite la transportul pe
calea ferata clasa |, auto, naval si aerian sau de decontarea a 7,5 litri combustibil la suta
de km. pentru 6 calatorii in tara dus-intors in cazul in care deplasarea se efectueaza cu
autoturismul.

Acestia beneficiaza de asemenea la data pensionarii sau eliberarii din functie de o
indemnizatie egala cu 7 indemnizatii de incadrare lunare brute precum si de pensie de
serviciu in cuantum de 80% din venitul brut realizat in ultima luna de activitate inainte de
data pensionarii.

Consilierii juridici din Ministerul Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior
al Magistraturii, din Institutul National de Criminologie si din Institutul National al
Magistraturii pot fi pensionati anticipat in conditiile Legii nr.19/2000 privind sistemul
public de pensii cu respectarea drepturilor prevazute in Legea nr.303/2004.

Acestia beneficiaza de asemenea si de dreptul de a fi distinsi cu diploma Meritul
judiciar clasele -1l acordat de Presedintele Romaniei la propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii, cu toate avantajele financiare ce decurg din acordarea acestor distinctii.

Conform Protocolului din 8 aprilie 1965 cu privire la privilegii si imunitati a
Comunitatilor Europene - ce constituie principalul izvor de drept comunitar in aceasta
materie, privilegiile, imunitatile si facilitatile prin continutul lor si prin regimul lor poate fi
aplicat pentru destinatarii pe care-i vizeaza doar sub ratiunea crearii cadrului necesar
pentru buna functionare a activitatii in cadrul institutiilor statului si numai daca se justifica
ca fiind necesare exclusiv in interesul institutiilor statului.

Cum scopul social al profesiei de consilier juridic este circumscris sferei sigurantei
nationale, acesta asigurind apararea drepturilor si intereselor legitime ale statului, ale
autoritatilor publice centrale si locale, ale institutiilor publice si de interes public precum si
ale tuturor persoanelor juridice in mod evident datorita importantei sociale deosebite a
activitatii profesionale a profesiei de consilier juridic, toate privilegiile instituite in prezent
numai in favoarea consilierilor juridici din Ministerul Justitiei, din Ministerul Public, din
Consiliul Superior al Magistraturii, din Institutul National de Criminologie si din Institutul
National al Magistraturii trebuiesc generalizate pentru toti practicantii profesiei de consilier
juridic.
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Privilegiile acordate numai acestei categorii de consilieri juridici (din Ministerul
Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior al Magistraturii, din Institutul National
de Criminologie si din Institutul National al Magistraturii) defavorizeaza nejustificat toti
practicienii profesiei de consilier juridic, care se vad astfel tratati diferentiat, in conditiile in
care au o situatie egala in exercitarea profesiei de consilier juridic.

Aceste privilegii sunt nejustificate si ilegale pentru beneficiarii actuali ai acestora
avand in vedere urmatoarele aspecte:

Consilierii juridici din Ministerul Justitiei, din Ministerul Public, din Consiliul Superior
al Magistraturii, din Institutul National de Criminologie si din Institutul National al
Magistraturii (angajati sau numiti in functie) nu figureaza inscrisi pe Tabloul consilierilor
juridici a Colegiului Consilierilor Juridici Bucuresti conform art.21 si 26 din Legea
nr.514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, prin decizia
organelor de conducere ale profesiei care sa le ateste calitatea profesionala de consilier
juridic.

Angajatorii Ministerul Justitiei, Ministerul Public, Consiliul Superior al Magistraturii,
Institutul National de Criminologie si Institutul National al Magistraturii nu pot atribui prin
simplul act de angajare, calitatea profesionala de consilier juridic persoanelor cu studii
juridice angajate, intrucat dobandirea calitatii de consilier juridic se face numai prin decizia
corpului profesional de inscriere pe tabloul consilierilor juridici cu drept de exercitare a
profesiei, a precizarii calitatii profesionale de stagiar sau definitiv, dupa verificarea de catre
organele profesiei a conditiilor generale si speciale prevazute de art.8, 9, 10 si 11 din
Legea nr.514/2003.

In acest context se perpetueazd o stare de ilegalitate a exercitarii profesiei de
consilier juridic la nivelul institutiilor enuntate, ce pune sub semnul intrebarii legalitatea
actelor ce emana de la aceste institutii intrucat contrasemnarea si avizarea acestora de
catre persoane care exercita profesia de consilier juridic in alte conditii decat prevede legea
si statutul acestei profesii reglementate este ilicita.

4, Tngrédirea dreptului la pensie de serviciu a consilierilor juridici in raport cu
practicienii altor profesii juridice si personal auxiliar aflati in situatie egala cu practicienii
profesiei de consilier juridic.

Asa cum am precizat anterior, consilierii juridici din Ministerul Justitiei, din
Ministerul Public, din Consiliul Superior al Magistraturii, din Institutul National de
Criminologie si din Institutul National al Magistraturii beneficiaza de pensie de serviciu in
cuantum de 80% din venitul brut realizat in ultima luna de activitate inainte de data
pensionarii, egal cu salariul unui magistrat.

De asemenea, conform Legii nr.303/2004 beneficiaza de pensie de serviciu, in
aceleasi conditii, procurorii si asistentii judiciari iar conform art.68 din Legea nr.567/2004
privind statutul personalului auxiliar de specialitate beneficiaza de pensie de serviciu
personalul auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea iar in virtutea Legii nr.56/1996 si magistratii-asistenti precum si personalul
auxiliar de specialitate din cadrul inaltei Curti de Casatie si Justitie.

Neacordarea dreptului la pensie de serviciu consilierilor juridici in aceleasi conditii
ca si celorlalte profesii juridice si auxiliari ai justitiei se constituie intr-un tratament injust si
defavorizant nejustificat pentru acestia, avand in vedere importanta sociala a profesiei de
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consilier juridic care se afla cel putin in situatie egala cu celelalte categorii de personal din
sistemul judiciar romanesc.

Sistemul judiciar de aparare care include categoria profesionala a avocatilor si
consilierilor juridici reprezinta in ansamblul sistemului judiciar romanesc o componenta
esentiala a statului de drept.

Dreptul la aparare este un drept fundamental consacrat si protejat de toate tratatele
comunitare, de Constitutia Romaniei, de toate normele de procedura.

Activitatea sistemului judiciar concretizata in activitatea de jurisdictie nu poate fi
realizata fara participarea profesiilor juridice de avocat si de consilier juridic esentiala in
distributia justitiei.

Numai si din aceste considerente generale excluderea avocatilor si consilierilor
juridici de la beneficiul pensiilor de serviciu reprezinta un tratament injust si discriminatoriu
in raport cu celelalte profesii juridice ce concura la realizarea actului de justitie.

Conform art.26 din Legea nr.147/1997 privind taxele judiciare de timbru: ,Sumele
provenite din taxele de timbru, platite pentru activitatea notariala, impozitele incasate din
onorariile avocatilor si ale notarilor publici constituie venituri la bugetul de stat si se cuprind
distinct in bugetul de venituri si cheltuieli al Ministerului Justitiei’.

Conform art.7 din 0.G. nr.32/18.08.1995 pivind timbrul judiciar sumele incasate din
vanzarea timbrului judiciar se constituie si se utilizeaza ca venituri extrabugetare la
dispozitia Ministerului Justitiei in completarea alocatiilor de la bugetul de stat.

Conform art.8 din 0.G. nr.32/1995 veniturile incasate din vanzarea timbrului
judiciar sunt folosite pentru buna functionare a instantelor, parchetelor, laboratoarelor de
expertiza criminalistica, pentru achizitionarea publicatiilor de specialitate din tara si din
stranatate, de sisteme moderne de informatizare si aparatura specifica cat mai ales pentru
acordarea de stimulente magistratilor, asimilatilor acestora si celorlalte categorii de
personal din cadrul instantelor, parchetelor si laboratoarelor de expertiza criminalistica si
din Ministerul Justitiei cat si pentru organizarea unor actiuni cu caracter profesional sau
social.

De asemenea din veniturile provenind din vanzarea timbrului judiciar se asigura
sumele necesare pentru construirea si cumpararea locuintelor de serviciu precum si pentru
plata specialistilor si colaboratorilor externi ai instantelor, parchetelor si Ministerului de
Justitie, care participa la elaborarea unor proiecte de coduri.

Veniturile realizate din vanzarea timbrului judiciar provin exclusiv din activitatea
profesionala de reprezentare juridica asigurata de consilierii juridici persoanelor juridice (in
litigii de ordinul miilor de miliarde de lei) si din activitatea de reprezentare juridiciara a
avocatilor, acestia trebuind sa beneficieze in mod egal de privilegiile financiare asigurate
celorlalte profesii juridice si personalului auxiliar de specialitate juridica, in special de
pensie de serviciu.

in conditiile excluderii profesiilor de avocat si consilier juridic de la beneficiul
pensiilor de serviciu realizate din venituri extrabugetare rezultate din vanzarea timbrului
judiciar se perpetueaza in mod injust un tratament discriminatoriu, nejustificat in raport cu
celelalte profesii juridice si auxiliarii justitiei beneficiari ai pensiei de serviciu.

5. ingradirea dreptului la muncd in baza unui tratament discriminator prin
interdictia angajarii consilierilor juridici in cadrul cabinetelor de avocati.

15



Conform principiilor comunitare si a normei fundamentale munca nu poate fi
ingradita.

Statutul profesiei de avocat prin prevederile art.175 prin care adauga in mod
nepermis la lege (art.6 din Legea nr.51/1995) in desfiderea principiilor comunitare, a
Constitutiei Romaniei, a Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, a Conventiei Europene
a Drepturilor Omului, ingradeste dreptul la munca al consilierului juridic prin interzicerea
angajarii acestuia ca personal auxiliar de specialitate juridica in cadrul unei forme de
exercitare a profesiei de avocat: ,Toate formele de exercitare a profesiei pot angaja
personal auxiliar. Este interzisa angajarea ca personal auxiliar a persoanelor cu studii
juridice superioare.”

Norma prevazuta in Statutul profesiei de avocat este in mod evident discriminatorie,
supune unui tratament injust si degradant persoana cu studii juridice ce are calitatea de
consilier juridic si care in aspiratia sa de a munci neingradit, doreste, in virtutea normei
constitutionale sa-si aleaga liber locul de munca la o forma de exercitare a profesiei de
avocat.

Aceasta norma prevazuta in Statutul profesiei de avocat, evident nelegala si
discriminatorie ingradeste si dreptul la munca al tuturor licentiatilor in drept care fie ca au
un loc de munca (grefieri cu studii superioare juridice, referenti cu studii superioare juridice
etc) fie ca doresc sa obtina un loc de munca corespunzator studiilor pe care le-au
desavarsit.

Asa cum a statuat Curtea de Justitie a Comunitatilor Europene (CJCE) prin Hotararea
cu titlu preliminar din 19 februarie 2002, 6199J0309, C-309/99, J.C.). Wouters s.a.
impotriva lui Algemene raad van de Nederlandse Orde van Advocaten, in prezenta lui Rad
vad de Balies vand de Europese Gemeenschap, data in temeiul art.234 din Tratatul CEE
(Culegere 2002, p. I-01577) avocatii constituie intreprinderi in sensul art.85, 86 si 90 din
Tratatul Comunitatilor Europene, ce desfasoara o activitate economica prin oferirea de
servicii pe o piata determinata.

Conform art.4 teza finala din Legea nr.514/2003 actele cu caracter juridic ce
emana de la toate persoanele juridice trebuiesc contrasemnate si avizate sub aspectul
legalitatii de un consilier juridic.

Sub incidenta Tratatului CEE formele de exercitare a profesiei de avocat sunt
asimilate persoanei juridice.

Societatea civila profesionala cu raspundere limitata a avocatilor este de altfel in
mod expres recunoscuta si de legiuitorul roman ca fiind persoana juridica.

Din coroborarea normelor imperative a Legii speciale nr.514/2003 cu prevederile
Tratatului CEE actele juridice ale formelor de exercitare a profesiei de avocat trebuiesc
astfel contrasemnate si avizate de un consilier juridic, fie angajat in forma de exercitare a
profesiei de avocat, fie colaborator al formei de exercitare a profesiei de avocat in temeiul
art.6 din Legea nr.51/1995.

Pe aceste coordonate prevederea din Statutul profesiei de avocat este
discriminatorie, si in vadita contradictie cu normele comunitare si legislatia interna.

6. Tngrédirea dreptului la libera exprimare, la libertatea constiintei si a dreptului la
munca a consilierii juridici pentru prestarea activitatilor didactice universitare, de cercetare
juridica, literara, culturala si publicistica.
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Normele prevazute in art.11 din Legea nr.514/2003 ingradesc dreptul la libera
exprimare la libertatea constiintei si a dreptului la munca a consilierilor juridici in
exerctarea activitatilor didactice universitare, de cercetare juridica, literara, culturala si
publicistica si legalizeaza in extremis munca fortata.

Ori, este bine cunoscut ca pentru orice activitate prestata in domeniile sus precizate,
orice prestator este indrituit la obtinerea unei remuneratii, la protectia dreptului de autor in
consecinta acesta beneficiaza de protectia drepturilor sale patrimoniale si nepatrimoniale.

Interzicerea obtinerii de venituri ca urmare a unor activitati didactice, de cercetare
juridica, literara, culturala si publicistica de catre consilierii juridici reprezinta o restrangere
a unor drepturi si libertati fundamentale ale consilierului juridic in raport cu celelalte
categorii de profesii juridice, nefiind justificata si nefiind necesara intr-un stat democratic
care conform art.1 din Constitutia Romaniei garanteaza demnitatea omului, libera
dezvoltare a personalitatii umane in mod neingradit si in regim de exercitare egala a
drepturilor si libertatilor fundamentale.

Discriminarea consilierilor juridici de a exercita activitati sus precizate fara obtinerea
vreunei remuneratii reprezinta in mod evident legiferarea muncii fortate, interzisa atat de
Conventia Europeana a Drepturilor Omului, de Declaratia Universala a Drepturilor Omului si
de Constitutia Romaniei.

Aceste activitati nu pot fi impuse a fi exercitate fara remunerarea lor intrucat nu
reprezinta activitati pentru indeplinirea indatoririlor militare, nu sunt impuse de o situatie
creata de calamitati si nu fac parte din obligatiile civile normale stabilite de lege.

in consecinta prin aceastd prevedere Legea nr.514/2003 creaza o discriminare
nejustificata si supune unui tratament ijust si degradant persoanele ce au calitatea de
consilier juridic si care aflandu-se in situatii egale cu celelalte profesii juridice nu pot
beneficia de rezultatul muncii lor.

7. Iingradirea dreptului la organizarea unitard a profesiei de consilier juridic in
Romania a Uniunii Consilierilor Juridici din Romania (UCCJR) prin excluderea acesteia ca
autoritate competenta de reglementare a profesiei de consilier juridic in favoarea
Ministerului Justitiei.

Conform Legii nr.200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor
profesionale pentru profesiile reglementate in Romania, asa cum a fost modificata si
completata prin 0.U.G. nr.109/2007, profesia de consilier juridic este profesie
reglementata.

Anexa 3 - nu include Uniunea Colegiilor Consilierilor Juridici din Romania ca
autoritate competenta de reglementare a profesiei de consilier juridic ci Ministerul Justitiei,
in conditiile in care in temeiul art.20 si 25 din Legea nr.514/2003 corpul profesional al
consilierilor juridici este organizat autonom nefiind in subordinea Ministerului Justitiei:

,Camera Auditorilor Financiari din Romania - auditor financiar;

Uniunea Nationala a Barourilor din Romania - avocat;

Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci - consilier in proprietate industriala;
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati - expert contabil;
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati - contabil autorizat;
Ministerul Economiei si Finantelor - consultant fiscal;
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Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintelor - verificator de proiect
atestat, expert tehnic atestat si responsabil tehnic cu executia, auditor energetic pentru
cladiri;

Uniunea Nationala a Practicienilor in Insolventa din Romania - practician in
insolventa;

Ministerul Justitiei - traducator/interpret autorizat

Colegiul Psihologilor din Romania - psiholog;

Ordinul Asistentilor Medicali si Moaselor din Romania - asistent medical;

Ordinul Tehnicienilor Dentari din Romania - tehnician dentar;

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse - inspector protectia muncii;

Ministerul Justitiei - expert tehnic judiciar;

Consiliul de mediere - mediator;

Ministerul Justitiei — consilier juridic”

Aceasta masura reprezinta astfel o incalcare a independentei profesiei de consilier
juridic si subordonarea acesteia puterii executive, respectiv Ministerului Justitiei, care,
conform Legii nr.514/2003 nu mai are nici un atribut in organizarea si exercitarea profesiei
de consilier juridic, aceasta profesie reglementata fiind organizata ca un corp profesional
autonom cu organe proprii de conducere, in mod identic profesiei de avocat.

Aceasta ingradire de recunoastere a independentei profesiei de consilier juridic
statuata in art.10 din Legea nr.514/2003, incalcarea dreptului la autodeterminare si
organizare autonoma prin excluderea U.C.C.J.R. ca autoritate competenta pentru profesia
reglementata de consilier juridic reprezinta un tratament discriminatoriu, injust si
degradant in conditiile in care profesia de consilier juridic se afla in regim de egalitate
profesionala cu toate celelalte profesii reglementate din Romania.

Ministerul Justitiei este indrituit conform art.81 din Legea nr.514/2003 de a stabili
continutul si modul de desfasurare a examenului sau a stagiului profesional pentru
cetatenii membri ai Uniunii Europene sau a Spatiului Economic European in vederea
exercitatii profesiei de consilier juridic in Romania, dar numai dupa consultarea corpului
profesional al consilierilor juridici conform art.51 din 0.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii:

, (1) In cadrul... ministerelor... functioneaza structuri pentru relatia cu mediul
asociativ....”

»(2) Acolo unde asemenea structuri lipsesc ele se vor constitui”

»Autoritatile publice mentionate la alin. (1) se vor consulta cu reprezentantii
asociatiilor si fundatiilor care isi desfasoara activitatea in sfera lor de competenta in
vederea stabilirii unor programe sau activitati comune”.

Relatia Ministerului Justitiei cu mediul asociativ profesional al consilierilor juridici
din Romania (UCCJR) se justifica a se realiza intr-un contact direct cu reprezentantii
corpului profesional in vederea stabilirii unor programe si activitati comune.

Dispozitiile Legii nr.514/2003 sunt aplicabile si consilierilor juridici comunitari, care
dupa recunoasterea diplomelor, urmeaza sa fie inscrisi pe Tabloul consilierilor juridici si sa
efectueze un stagiu de 3 ani in domeniul dreptului romanesc in conditiile art.12 din Legea
nr.514/2003 si conform Statutului profesiei de consilier juridic.
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Uniunea Colegiilor Consilierilor Juridici din Romania este o organizatie profesionala
precum Uniunea Nationala a Barourilor din Romania, care reprezinta organismul de
reglementare a profesiei de consilier juridic, de aparare a drepturilor si intereselor
consilierilor juridici.

Statutul profesiei de consilier juridic si regulamentele corpului profesional al
consilierilor juridici constituie expresia vointei membrilor acestei profesii prin care se
urmareste sa se obtina adoptarea unui comportament determinant in cadrul activitatii lor
profesionale, necesare pentru buna exercitare a profesiei de consilier juridic in indeplinirea
misiunii sociale a acestei profesii.

Pe aceste coordonate excluderea si nerecunoasterea Uniunii Colegiilor Consilierilor
Juridici din Romania ca autoritate competenta pentru profesia reglementata de consilier
juridic reprezinta o discriminare injusta, un tratament degradant pentru comunitatea
profesiei de consilier juridic care se afla in situatie egala cu celelalte profesii reglementate.

8. Ingradirea dreptului la perfectionare profesionala continua a consilierilor juridici
prin excluderea corpului profesional de la finantare guvernamentala acordata doar
celorlalte profesii juridice si auxiliare.

Asa cum am relevat, conform art.7 din O0.G. nr.32/18.08.1995 pivind timbrul
judiciar sumele incasate din vanzarea timbrului judiciar se constituie si se utilizeaza ca
venituri extrabugetare la dispozitia Ministerului Justitiei in completarea alocatiilor de la
bugetul de stat.

Conform art.8 din 0.G. nr.32/1995 veniturile incasate din vanzarea timbrului
judiciar sunt folosite pentru buna functionare a instantelor, parchetelor, laboratoarelor de
expertiza criminalistica, pentru achizitionarea publicatiilor de specialitate din tara si din
stranatate, de sisteme moderne de informatizare si aparatura specifica cat si pentru
organizarea unor actiuni cu caracter profesional sau social.

Veniturile realizate din vanzarea timbrului judiciar provin exclusiv din activitatea
profesionala de reprezentare juridica asigurata de consilierii juridici persoanelor juridice (in
litigii de ordinul miilor de miliarde de lei) si din activitatea de reprezentare juridiciara a
avocatilor.

Avand in vedere prevederile de principiu ale Constiutiei Romaniei care statueaza ca
Romania este stat de drept, democratic si social in care demnitatea omului, drepturile si
libertatile cetatenilor, libera dezvoltare a personalitatii umane, reprezinta valori supreme si
sunt garantate iar mai ales faptul ca cetatenii sunt egali in fata legii, fara privilegii si
discriminari, excluderea profesiei de consilier juridic de a beneficia de venituri din vanzarea
timbrului judiciar pentru buna functionare a corpului profesional, achizitionarea de
publicatii de specialitate, de sisteme moderne de informatizare cit mai ales pentru
organizarea perfectionarii profesionale continue a consilierilor juridici reprezinta in mod
evident un tratament injust, discriminatoriu a corpului profesional al consilierilor juridici in
raport cu celelalte profesii juridice (judecatori, procurori, asistenti-judiciari, magistrati-
asistenti, personal auxiliar cu studii juridice).

Ingradirea dreptului profesiei de consilier juridic de a beneficia de resurse financiare
extrabugetare aflate a dispozitia Ministerului Justitiei din veniturile realizate ca urmare a
vanzarii timbrelor judiciare, instituie un tratament degradant, umilitor fata de profesia de
consilier juridic si lezarea liberei dezvoltare a personalitatii umane si a demnitatii acestei
profesii juridice.
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9. Ingradirea dreptului la organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic in
mod unitar in Romania prin acceptarea exercitarii profesiei de consilier juridic de persoane
licentiate in drept ce nu sunt inscrise in Tablourile consilierilor juridici, tinute de colegiile
consllierilor juridicl in conditii similare evidentel barourilor de avocat|.

Conform Legii nr.51/1995 inscrierea in tablou a avocatilor se poate face doar dupa
primirea in profesia de avocat si dupa depunerea juramantului profesional.

inscriere in Tabloul avocatilor nu confera automat dreptul de a pune concluzii la
toate instantele.

Astfel, potrivit art.22 alin.1 din Legea nr.51/1995 avocatul stagiar poate pune
concluzii doar la judecatorii.

Avocatul definitiv poate pune concluzii la toate instantele, cu excepti I.C.C.J. si Curtii
Constitutionale unde va putea pune concluzii daca au o vechime neintrerupta in profesie de
cel putin 5 ani de la definitivare.

Avocatul care doreste sa profeseze in Romania sub titlul profesional din statul
membru in care si-a obtinut calificarea profesionala este obligat sa se inscrie in Tabloul
special tinut de barourile romane (art.808 din legea nr.51/1995).

De asemenea pe Tabloul baroului sunt inscrissi avocatii incompatibili precum si cei
suspendati din profesie.

Profesia de avocat nu poate fi exercitata decat de avocatul inscris intr-un tablou al
baroului, cu drept de exercitare a profesiei.

Conform art.1 si art.48 din Legea nr.51/1995 in fiecare judet este constituit doar un
singur barou.

Sub incidenta acestor norme imperative, facand aplicarea art.21 din Legea
nr.514/2003, in mod evident in fiecare judet nu poate exista decat o asociatie profesionala
abilitata sa tina evidenta consilierilor juridici in conditii similare barourilor de avocati.

inscrierea consilierilor juridici pe Tabloul consilierilor juridici nu este astfel doar o
simpla activitate statistica.

inscrierea consilierilor pe Tabloul consilierilor juridici are loc dupa verificarea
conditiilor generale si speciale de primire in profesie si emiterea deciziei de inscriere in
profesia de consilier juridic de catre organele de conducere ale corpului profesional si
depunerea juramantului profesional.

Astfel, exercitarea profesiei de consilier juridic ca stagiar sau definitiv este atributul
consilierului juridic inscris pe Tabloul colegiului cu drept de exercitare a profesiei.

Prin practicile aparent neutre, nejustificate obiectiv de un scop legitim, intimatele au
ingradit acest drept si obligatie legitima a corpului profesional al consilierilor juridici de a
tine evidenta tuturor consilierilor juridici din Romania prin inscrierea acestora pe Tabloul
colegiilor astfel incat nici la aceasta data C.S.M., Ministerul Justitiei precum si alte
autoritati nu sunt in masura sa cunoasca si sa comunice institutiilor europene solicitante
numarul consilierilor juridici inscrisi in profesia reglementata de consilier juridic, cu drept
de exercitare a profesiei.

incetineala, lentoarea, lipsa de calitate, de randament si mai ales lipsa de rigoare
profesionala a intimatelor in respectarea reglementarilor profesiei de consilier juridic,
constituie astfel un prejudiciu pentru ansamblul corpului profesional al consilierilor juridici
cat si pentru situatia tarii in contextul necesitatii obiective de globalizare, de integrare
europeana si euroatlantica.
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Nerespectarea reglementarilor profesiei de consilier juridic de catre intimate in mod
egal cu reglementarile celorlalte profesii juridice reprezinta astfel un tratament injust si
discriminatoriu ce nu se justifica intr-un stat democratic.

10. Tngrédlrea dreptulul exercitarii profesiei de consilier juridic prin acceptarea de
catre Intimate a actelor cu carcater juridic care nu sunt avizate sl contrasemnate de un
consilier juridic inscris pe Tabloul consilierilor juridici - cu drept de exercitare a profesiei.

Avizarea pentru legalitate a actelor juridice ce emana de la institutiile statului, ale
autoritatilor publice precum si de la toate persoanele juridice reprezinta o activitate de
maxima importanta sociala, scopul acestei activitati identificandu-se cu apararea
drepturilor si intereselor legitime ale acestora.

Avizarea pentru legalitate izvoraste din interesul general al societatii de aparare a
legalitatii, a ordinii de drept precum si a drepturilor si libertatilor tuturor subiectilor de
drept.

Aceasta activitate profesionala, speciala, specifica numai profesiei de consilier
juridic este identica cu activitatea Ministerului Public care, conform art.131 din Constitutia
Romaniei, reprezinta interesele generale ale societatii si aparar ordinea de drept precum si
drepturile si libertatile cetatenilor.

in mod evident, prin responsabilitatea sociald a acestei activitati profesionale -
avizarea pentru legalitate a actelor juridice - consilierul juridic este de facto un veritabil
procuror in institutiile, autoritatile publice precum si la nivelul tuturor persoanelor juridice,
apararea legalitatii si a ordinii de drept constituind in mod netagaduit un interes general al
societatii.

Aceasta activitate profesionala nu poate fi lasata astfel la latitudinea oricarui
licentiat in drept care isi atribuie in mod nelegitim calitatea profesionala de consilier juridic
si care scapa controlului profesional, deontologic si disciplinar al corpului profesional.

Aprecierile intimatelor precum ca practicienii profesiei de consilier juridic se pot
constitui in mod liber intr-o multitudine de asociatii profesionale pentru a exercita profesia,
exced normelor si reglementarilor corpului profesional precum si normelor legii si statutului
profesiei de avocat acte normative impuse de legiuitor pentru organizarea corpului
profesional cat si pentru exercitarea profesiei de consilier juridic.

Asa cum am precizat si cum rezulta din intreaga economie a Legii nr.514/2003 si a
legilor la care aceasta face trimitere, calitatea profesionala de consilier juridic nu poate fi
obtinuta de licentiatul in drept decat dupa inscrierea in profesie urmata de inscrierea pe
Tabloul colegiului.

Simplul act de angajare a licentiatului in drept nu-i confera acestuia calitatea
profesionala de consilier juridic indiferent de regimul juridic al angajatorului.

Perpetuand aceasta stare de lucruri, intimatele au permis exercitarea profesiei de
consilier juridic, de catre licentiatii in drept, in alte conditii decat reglementarile legale in
materie, expunand intreaga activitate juridica a institutiilor statului, autoritatilor publice si
persoanelor juridice sferei ilicitului.

Tolerand si acceptand exercitarea profesiei de consilier juridic de catre persoane ce
nu sunt inscrise in Tabloul colegiului, cu drept de exercitare a profesiei, intimatele
ingradesc dreptul legitim al corpului profesional de a asigura un control profesional,
deontologic si disciplinar riguros in cadrul acestei profesii pentru toti consilierii juridici,
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ingradind astfel si exercitarea legala a profesiei de consilier juridic in detrimentul intregii
societati.

11. ingradirea dreptului de accedere in profesia de practician in insolventi a
consilierilor juridici in regim de egalitate profesionala cu practicienii altor profesii juridice.

in conformitate cu art. 32 alin.2 din 0.U.G. nr.86/2006, asa cum a fost modificata
prin Legea nr.254/2007, pot fi primite in profesia de practician in insolventa, la cerere, cu
scutire de examen si de perioada de stagiu, persoanele care au exercitat cel putin 5 ani
functia de judecator, procuror, avocat sau notar.

Astfel in mod discriminatoriu, consilierii juridici, care sunt familiarizati cu aspectele
economico-financiare ale persoanelor juridice, sunt exclusi de la primirea in profesia de
practician in insolventa, la cerere, cu scutire de examen si de perioada de stagiu.

Acest tratament injust ce nu se justifica in mod obiectiv constituie o discriminare
evidenta a categoriei profesionale a consilierilor juridici care se afla in regim de egalitate
cu practicienii celelalte profesii juridice reglementate.

Toate aceste discriminari evidentiate in prezenta plangere sunt de natura sa lezeze
demnitatea profesionala a consilierilor juridici iar ingradirile in exercitarea drepturilor
legitime profesionale prin practicile aparent neutre ale intimatelor sunt de natura sa
defavorizeze nejustificat profesia reglementata de consilier juridic care astfel este tratata
diferentiat fata de celelalte profesii juridice reglementate cu care se afla intr-o situatie
egala.

Necesitatea armonizarii practicii judiciare si elaborarea unei legislatii neechivoce cu
privire la drepturile si indatoririle profesionale ale consilierilor juridici ar fi una din solutiile
care ar contribui la reabilitarea increderii in ideea de justitie puternic zdruncinata de
nenumarate solutii contradictorii cu privire la drepturile legitime ale consilierilor juridici.

Aceasta armonizare trebuie realizata atat in interior, prin eliminarea divergentelor
(respectiv abrogarea art.329 Cod proc. civila privind competenta I.C.C.J. de a pronunta
hotarari judecatoresti in interesul legii cu caracter obligatoriu, contravenind astfel art.124
Constitutia Romaniei) cat si in exterior, cu practica Curtilor Europene de la Luxemburg si
Strasbourg, pentru a evita in viitor obligarea Statului Roman la despagubiri substantiale
pentru incalcarea drepturilor legitime profesionale ale consilierilor juridici.

in acest context, in temeiul art.193 din 0.G. nr.137/2000 solicitam Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, constatarea discriminarilor sesizate, si in
consecinta sa solicitati intimatelor sa dispuna prin masuri legislative si administrative
armonizarea dispozitiilor din cuprinsul actelor normative si administrative enuntate in
cuprinsul prezentei sesizari si care contravin principiului nediscriminarii.

De asemenea, in temeiul art.194 solicitam sa dispuneti medierea faptelor de
discriminare si monitorizarea acestor cazuri pana la armonizarea dispozitiilor legislative
invocate ce contravin principiului nediscriminarii.
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